1.2 PROCEDIMENTOS RELATIVOS A DOCENTES

1.2.1 PROGRESSAO FUNCIONAL DOCENTE - PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR

CONCEITO: E a passagem do servidor para o nivel de vencimento imediatamente superior dentro
de uma mesma classe.

UNIDADE RESPONSAVEL.: Pro-Reitoria de Administracio/PRAD, Diretoria de Administragio
de Pessoal/DAP.

LEGISLACAO: Lei 12772/2012; Portaria n® 554/MEC/2013; Resolucdo 116/CONSAD, de 24 de
dezembro de 2013; Portaria n° 554/2013/MEC e Oficio Circular n® 53/2018-MP de 27 de fevereiro
de 2018.

REQUISITOS PARA CONCESSAO:

1. Cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada nivel.

2. Aprovacdo em avaliacdo de desempenho.

3. A formalizacdo de processo para nova progressdo funcional ficard condicionada a concluséao
satisfatoria do processo antecedente.

PROCEDIMENTO:

1. O servidor preenche requerimento, acompanhado de curriculo Lattes devidamente comprovado e
documentos comprobatorios das atividades desenvolvidas, e encaminha ao Chefe de Departamento.
2.. O servidor do departamento que receber o requerimento deverd conferir a documentagdo
comprobatdria do curriculo Lattes e das atividades desenvolvidas.

3. O processo serd formalizado e iniciado, no minimo, 90 dias antes da data do cumprimento do
intersticio de 24 meses no Departamento Académico de lotacdo do docente.

4. Apos aberto o processo no SEI, devera ser encaminhado a CRD para emissdo das informacoes
funcionais do docente.

5. O chefe do Departamento nomeia e despacha o processo para um Conselheiro Relator do seu
departamento, o qual emitira parecer, informando a pontuacéo auferida pelo interessado, segundo
tabela constante no Anexo | da Resolucdo 116/CONSAD/2013 e julgando a aptiddo do docente
acerca da progresséo.

6. O Conselho do Departamento aprecia e delibera sobre o parecer do relator.

7. Aprovada a progressdo do docente, o Chefe do Departamento anexa Ata do Conselho do
Departamento e o envia a DAP para instrucdo e emissao de portaria.

8. A DAP encaminha o processo & PRAD para expedicéo da Portaria de progressao funcional.

9. Expedida a Portaria, publica-se no Boletim de Servico.

10. A PRAD encaminha o processo a Coordenadoria de Registro e Documentos-CRD para registro
da progressao no sistema SIAPE e encaminha a CFP.

11. A CFP faz os registros financeiros e encaminha a CRD para incluséo no assentamento funcional
do servidor.
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PROCEDIMENTO 54 - PROGRESSAO FUNCIONAL DOCENTE - PROFESSOR DO

MAGISTERIO SUPERIOR

DEPARTAMENTO
DOCENTE Confere documentacéo, CRD
Solicitante preenche > | solicita formalizacao de . -
requerimento -formulario processo no nucleo.Solicita E?l\frl\?:irgrlg[i(s)rtlj% ggmig?)?os
préprio informacdes funcionais do :
servidor.
v
DEPARTAMENTO RELATOR DO DA A2
; N PROCESSO
Nomeia relator e despacha - Delibera sobre parecer do
processo Andlise e parecer ——
v
DAP PRAD PRAD’ h Arqui e Opi
- . encaminha para rquiva processo e copia
ana(:ﬁ:rieae;g%n'g@a publicacdo no Boletim de da portaria na pasta do
P Servigo servidor.
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FORMULARIO 63 - PROGRESSAO FUNCIONAL DOCENTE - PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR

1. IDENTIFICACAO DO(A) SERVIDOR(A) DOCENTE:

Nome:

Cargo: Mat. SIAPE:

Lotacao:

Telefones: Residencial: : Comercial: : Celular:

2. FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lei 12772/2012; Portaria n° 554/MEC/2013; Resolucdo 116/CONSAD, de 24 de dezembro de
2013; Portaria n® 554/2013/MEC e Oficio Circular n°® 53/2018-MP de 27 de fevereiro de 2018.

3. REQUERIMENTO

Requer ao Departamento Académico de concessdo da
PROMOCAO FUNCIONAL de Professor para Professor
, no intersticio de a

, conforme memorial descritivo devidamente comprovado e documentos
comprobatdrios das atividades desenvolvidas, em anexo.

Nestes termos,
Pede deferimento.

Local: Data: / /

Assinatura do(a) servidor(a)

Observacdes:

1. A formalizagéo de processo para nova progressdo funcional ficara condicionada a concluséo
satisfatdria do processo antecedente.

2. Cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio no Gltimo nivel da
classe D, com denominacéo de professor Associado.

3. Possuir o titulo de doutor.

4. Apresentacao de memorial que devera considerar as atividades de ensino, pesquisa, extensao,
gestdo académica e producdo profissional relevante, ou defesa de tese académica inédita.
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